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En majoritet av de svenska arbetstagarna &r med i en fackférening samtidigt som
endast en minoritet uppger att de har mycket eller ganska stort fértroende for
facket. Det finns dock en bred uppfattning om att fackféreningarna bidrar positivt
till ISneutvecklingen, anstéliningstryggheten och demokratin. Ndgot som Futurions
forskningsledare Carl Melin utvecklar i denna text.

Inledning

Sverige dr ett av de Idnder i varlden ddr den fackliga organisationsgraden &r som
allra hégst. Samtidigt har antalet medlemmar sjunkit dven hdr, om &n inte i samma
utstrdckning som i andra lénder. Sverige utmdarker sig ocks& genom att vara ett av f&
lander ddr organisationsgraden dr hégre bland tjanstemdn @n bland arbetare. Ett
antal tjdnstemannaférbund har Gven visat att det gér att vdnda den negativa
medlemsutvecklingen. 69 procent av de svenska anstdllda (exklusive
heltidsstuderande) var 2018 medlemmar i facket. Bland arbetare var andelen 62
procent och bland tjdnstemdn 73 procent.
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Det finns flera skdl till att organisationsgraden &r hég i Sverige. En faktor dr det sé
kallade Gent-systemet som innebdr att arbetsl&shetsférsdkringen administreras av
fackféreningarna. Men det finns Gven flera andra viktiga faktorer som exempelvis
kollektivavtalens betydelse. | Sverige, liksom i Svriga nordiska Iénder, har
arbetsmarknadens parter ansvar fér frdgor som i andra lénder hanteras av staten
eller av marknaden och det pdverkar fackféreningarnas stdllning. Det géller
exempelvis minimildner och tjcnstepension.



Forskningen visar att starka fackféreningar @r bra fér samhdllet i stort. Starka
fackliga organisationer tar ett stérre samhdllsansvar @n vad svaga gér och det leder
bland annat till farre konfliktdagar i form av strejker. Inom ramen f6r partsmodellen

tar dven facken och arbetsgivarna ett gemensamt ansvar fér ménniskors omstalining.

Futurion har i en kunskapséversikt (Futurion 2019:1) sammanfattat den forskning som
finns om fackféreningar, deras styrka och betydelse fér demokrati och vélstdnd. Som
ett komplement till detta har Futurion 1&tit Novus stdlla ett antal fragor till svenska
folket om hur de ser pd fackféreningarnas betydelse. Det gér det mdjligt att jamféra
vad forskningen sdger och hur allménheten uppfattar fackféreningarna.’

| den har spaningen redovisar och diskuterar vi resultatet frdn Novus-undersdkningen
och vad det kan ha fér betydelse fér fackféreningarna och partsmodellen i framtiden.
Inledningsvis redovisar vi dven vad svenska folket tycker om fackféreningarna
generellt.

Fortroendet for facket

Fortroendet for fackféreningarna mats drligen av SOM-institutet och inom ramen f6r
Medieakademins Fértroendebarometer. De b&da undersékningarna ger en relativt
likartad bild av fértroendet fér facket.?

Hos SOM-institutet svarar 26 procent (2017) att de har mycket eller ganska stort
fortroende for facket. Det later sdmre dn vad det dr eftersom det &r de som har svarat
1eller 2 p& en femgradig skala. Snittbetyget &r 3,1 pd en femgradig skala dér ett
hdgre betyg betyder ett Idgre fortroende vilket innebdr att nadgot fler har litet &n stort
fértroende for fackféreningarna. Svenska folket har hdégre fértroende f6r de politiska
institutionerna (regering och riksdag) &n vad det har f6r fackféreningarna. Ddremot
har svenskarna stdrre fértroende fér facket dn for de politiska partierna.

1 https://futurion.se/vad-ar-grejen-med-facket-om-fackforeningar-och-partsmodellens-roll-

for-demokrati-och-valstand/
2 Futurion vill rikta ett tack till Kantar Sifo som tillgéngliggjort nedbrytningar av Medieakademin som inte
publicerats pa annat satt.
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Medieakademin stdller frdgan pd ett litet annorlunda sé&tt och dar &r det 34 procent
som anger att de har mycket eller ganska stort fértroende fér fackféreningarna. Det
dar lagre an fér exempelvis staten och riksdagen men hégre dn for exempelvis
bankerna och storféretagen.

FORTROENDEBAROMETERN 2018 KANTAR S|FO | Il Medieakademin
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B&de SOM-institutet och Medieakademin visar att fértroendet for fackféreningarna
har varit relativt stabilt under mdnga ar. Bdda visar pé& en nedgéng 2015-16 som kan
ha berott pd den sé kallade Kommunal-skandalen men sedan en &terhdmtning.



Tidsserierna ger bilden av en stabil opinion som p& marginalen kan paverkas av
enskilda hdndelser som paverkar fértroendet.

SOM-institutet visar p& betydande skillnader i fértroende mellan olika
befolkningsgrupper. Aldre, och d& framférallt de allra dldsta, har lagre fértroende for
facket och det har Gven mdn och boende pd landsbygden. De med hdgst utbildning
har stdrre fértroende dn vad 14g- och medelutbildade har. Noterbart &r att det &r de
grupper som generellt oftast har lagre fértroende for olika institutioner som ocksd har
|agre fortroende for fackféreningarna.

Medieakademins Fértroendebarometer, som genomférs av Kantar Sifo, ger en likartad
bild. Fértroendebarometern redovisar dessutom andra bakgrundsfradgor och det blir
dé tydligt att ménniskors fértroende for fackféreningarna i hdg utstrdckning hdnger
samman med deras politiska varderingar. Det finns faktiskt f& institutioner dér héger
och vdnster verkar ha sé stor betydelse for fértroendet som just n&r det géller
fackféreningar. De partier vars vdljare har lagst fértroende for facket ar (i fallande
ordning) Sverigedemokraterna, Moderaterna och Kristdemokraterna medan det &r
hdgst (i samma ordning) hos Socialdemokraterna, Vénsterpartiet och Miljdpartiet.
Fértroendebarometern visar, till skillnad frdn SOM, inte p& né&got tydligt samband
mellan utbildning och fértroendet for fackféreningar.

Ibland kan skillnader mellan personer med olika politiska vérderingar férklaras med
att partiernas vdljare har olika sammansattning. | synen pé facket ar dock
skillnaderna utifrdn partisympati stérre dn andra skillnader och gér exempelvis inte
att forklara med klass eller utbildning. Det vi ddremot inte kan Iésa ut &dr om
borgerliga sympatisdrers syn pd fackféreningarna beror pé& kopplingen mellan LO och
Socialdemokraterna ddr synen pd LO kan “smitta av sig” pd facket generellt. Det &r
alltsd majligt att en borgerlig sympatisdr &r positiv till det férbund som personen dr
med i - exempelvis ett TCO-férbund - men dndé& associerar fackféreningar i stort med
det "socialdemokratiska” LO. Om det kan vi dock i brist pd underlag endast spekulera.

Fackets betydelse

N&r Futurion gav Novus i uppdrag att frdga svenska folket om facket s& handlade
frdgorna inte om instdliningen till, eller fértroendet for, fackféreningarna. | stallet
handlade det om vilken betydelse facket anses ha. P& det stora hela anser en
majoritet att facket har en stor och positiv betydelse. Det dr alltsd betydligt fler som
anser att facket gér nytta én som sdger sig ha fértroende for organisationerna. Det
kan vara en delférklaring till varfér en betydligt stérre andel av de arbetsféra ar
medlemmar i facket &n de som sdger sig ha fértroende for det. En del av de uppmdatta
skillnaderna mellan olika befolkningsgrupper féréndras ocksd ndr vi frdgar om
fackets betydelse snarare én om det generella fértroendet.

Frédgorna handlade om vilken betydelse de tillfrdgade tror att fackféreningar och
fackligt arbete har fér:



e Din framtida I6neutveckling
e Anstdllningstryggheten

e Din kompetensutveckling

e Valfarden

e Demokratin

Tvé av frdgorna, de om vélfdrden och demokratin, géller samhdllet i stort medan de
andra tre handlar om arbetslivet. Bland de senare frdgorna &r dessutom tva direkt
riktade till den svarandes personliga situation gdllande I6neutveckling och
kompetensutveckling. Frdgorna om demokratin och valférden ar framst med for att
undersSka om svenska folket har samma syn som forskningen kring fackets betydelse
fér samhdllet i stort. Nar det galler frdgorna om 18ne- och kompetensutveckling véljer
vi att endast redovisa svaren frdn befolkningen upp till 65 ar eftersom frédgorna sdllan
dr relevant fér dem som dr dldre.

Facket har betydelse for I6neutvecklingen

En stor majoritet av befolkningen 18-65 &r anser att fackféreningar och fackligt arbete
har viss eller stor betydelse for deras framtida I6neutveckling. Det &r 60 procent som
svarar det medan 35 procent anser att det har liten eller ingen betydelse. Endast en
av sex (15 procent) svarar att facket saknar betydelse fér deras framtida
|6neutveckling. Med tanke p& den hdga individualiseringen av |8nesdttningen maste
det anses vara en styrka fér fackféreningarna att sé f& svarar att facket inte har
betydelse fér detta. De yngsta (18-29 &r) &r de som anser att fackfdreningarna har
storst betydelse for den framtida I6neutvecklingen. Andelen som svarar att
fackféreningarna saknar betydelse &r lagst i den gruppen (5 procent) och andelen
som svarar stor betydelse dr hela 39 procent.

De som har mellanlang utbildning (gymnasium) anser i hégre utstrdckning &n 1dg-
och hégutbildade att facket har betydelse for I6nerna och det &r dven fallet for
arbetare, LO-medlemmar och offentliganstdllda. De partipolitiska skillnaderna vi ség
ndr det gdllde fértroende for facket aterfinns Gven hdr men inte i samma utstréckning.
Nd&got fler dn halften av de som réstade pd allianspartierna och Sverigedemokraterna
anser att facket endast har liten eller viss betydelse fér deras I6neutveckling medan
ungefar tre av fyra av de som réstade pd ndgot av de rédgréna partierna svarar det.
Skillnaden dr klart signifikant men inte lika stor som skillnaden i allmdnt fértroende.

Anstdliningstrygghet &r den frdga som framst knyts till facket

Den fréga dar flest anser att fackféreningarna har stor betydelse galler
anstdlliningstryggheten. Narmare tre av fyra (72 procent) svarar att facket har stor
eller viss betydelse medan endast en av fyra (24 procent) anser att facket saknar eller
bara har viss betydelse. | princip finns det inga grupper dér en majoritet anser att
facket har ingen eller endast liten betydelse for anstdllningstryggheten. Sett till



socioekonomiska grupper s& &r majoriteten som anser att facket har viss eller stor
betydelse minst bland egenféretagare och bland pensiondrer.?

Skillnaden vad olika grupper svarar dr generellt sett Idgre vad gdller
anstdllningstryggheten @n 16neutvecklingen och det verkar som att grupper som har
relativt 1&gt fortroende for fackféreningar dndé ser att dessa har betydelse fér
anstdllningstryggheten. Med undantag for Kristdemokraterna, ddr det &r valdigt
jamnt, &r det ett flertal bland alla partiers vdljare som anser att facket har betydelse.
Ddremot stdmmer mdnstret att det dr en stérre andel av de rédgréna valjarna som
anser detta. Utbildning och facklig tillhrighet verkar inte paverka svaren i ndgon
hdgre utstrdckning men offentliganstdllda svarar i ndgot hégre grad att facket har
betydelse.

Kompetensutveckling knyts inte till facket

Endast var tredje (34 procent) svarar att fackféreningarna har betydelse for deras
kompetensutveckling medan drygt hdlften (68 procent) svarar att de har ingen eller
liten betydelse. Det &r ocks& den enda av frdgorna dér en majoritet av svenska folket
inte anser att facket har viss eller stor betydelse. Detta &r anmdrkningsvart dé frdgan
om kompetensutveckling dr avgérande fér om arbetstagare ska kunna behélla och &
jobb i framtiden men Gven fér féretagen och Sveriges konkurrenskraft. Att fler inte
svarar att facket har betydelse fér kompetensutvecklingen behdver ju dock inte
betyda att mdnniskor inte tycker att detta &r viktigt. Tvértom visar flera studier, bland
annat fr@n Futurion, om att det finns en stor medvetenhet om behovet av detta. F&r
fackfdreningarna, som drivit krav pé& ratten till kompetensutveckling, mdste detta ses
som ett misslyckande.*

Uppenbarligen upplever en majoritet att fackféreningarna inte driver frdgan om
kompetensutveckling eller - vilket &r troligare - att facket inte har lyckats driva fram
I6sningar. Det &r férmodligen sé& att mdnniskor betraktar den kompetensutveckling de
fér pd jobbet som resultatet av arbetsgivarens beslut, inte vad facket har gjort.

| synen pd facket och kompetensutvecklingen finns det andra mdnster i svaren dn pd
de andra fr&gorna. Bland unga anser tvé av fem (40 procent) att facket har viss eller
stor betydelse medan andelen med universitetsutbildning - kanske féga férvénande -
anser det i mycket liten utstréickning. Det &r en majoritet av LO-medlemmarna (53
procent) men endast var fjgrde TCO-medlem (24 procent) som anser att facket har
betydelse. Av svarsmdnstren verkar det rimligt att hdvda att arbetare anser att facket
har betydelse fér kompetensutvecklingen medan tjanstemdn och akademiker i hégre

3 Aven om fragan gillde anstillningstryggheten generellt gér det att anta att en del av intervjupersonerna
tolkar fragan som att den galler den egna situationen. Det kan forklara framférallt varfér pensionarerna avviker

sa mycket.
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https://futurion.se/delat-land-delad-framtid-om-attityder-till-arbetsmarknaden-idag-och-

imorgon/




utstréckning anser att det ligger p& dem sjdlva, eller sker pd arbetsgivarens initiativ.
Det Gr ocksd fler i Stockholm som anser att facket saknar betydelse. Det senare kan
sdkert delvis férklaras av att sammansdttningen av arbetskraften ser annorlunda ut
dniandra delar av landet.

Det partipolitiska monstret i svaren syns diven har. Vdljare hos Moderaterna,
Kristdemokraternas och Sverigedemokraterna ger facket ldgre betydelse medan
rédgrona vdljare ger det stdrre. Centern och Liberalernas vdljare hamnar i en
mittenposition.

Olika grupper varderar fackets roll fér valfarden olika

En majoritet (53 procent) anser att fackféreningarna har viss eller stor betydelse fér
valfarden medan knappat tvé av fem (39 procent) inte anser det. | svaren ser vi en
tydlig kdnsskillnad d& en knapp majoritet av mé&nnen (50 mot 45 procent) inte anser
det medan majoriteten &r stor bland kvinnorna (57 mot 32 procent).

| Svrigt ar skillnaderna mellan socioekonomiska och demografiska grupper relativt
begrdnsade dven om arbetare ger facket en stdrre betydelse medan exempelvis
héginkomsttagare ger dem en ldgre. De partipolitiska skillnaderna @r dock
dramatiska. Bland de borgerliga partiernas vdljare dr det endast for Centerpartiet
som det finns ett flertal som anser att fackféreningarna bidrar till vélférden. Inom de
fyra allianspartierna svarar tre av fem (60 procent) att facket har ingen eller liten
betydelse medan mer &n fyra av fem (83 procent) av de rédgrdna véljarna ger facket
viss eller stor betydelse.

Frdgan om vadlfarden &r mer abstrakt an de tidigare frdgorna som handlat mer
specifikt om arbetsmarknaden. Det ar férmodligen dérfér som de socioekonomiska
bakgrundsvariablerna har mindre betydelse for svaren &n vad de politiska har.

Facket bidrar till demokratin

Om frdgan om valfdarden &r abstrakt s& galler naturligtvis &ven detta fér demokratin.
Det dr dock en stor majoritet - stdrre dn for valfdrden - som anser att
fackféreningarna bidrar till denna. Fler &n tre av fem (62 procent) ger facket viss eller
stor betydelse medan endast en av tre (34 procent) ger dem liten eller ingen
betydelse. Aven hér &r kdnsskillnaderna stora Gven om det &r en majoritet av bade
mdn och kvinnor som anser att facket har betydelse.

Aven hdr har de socioekonomiska och demografiska bakgrundsvariablerna -
undantaget kdn - en begrdnsad betydelse. Medlemmar i facket ger dock
fackféreningarna en stdrre betydelse och det &r vart att notera att SACOs
medlemmar gor det i hdgst utstrdackning. | stdllet dr det Gven har de politiska
variablerna som férklarar mest. Inom tre partier finns det en majoritet som endast i
liten eller ingen utstréckning anser att facket bidrar till demokratin. Det Gr
Moderaterna, Kristdemokraterna och Sverigedemokraterna. Ddremot &r det en klar



majoritet som anser att facket har det bland Svriga partiers vdljare. Majoriteten dr
stor dven fér Centerpartiet och Liberalerna och nio av tio (88 procent) av de rédgrdna
vdljarna anser det.

FRAGA: Vilken betydelse tror du att fackféreningar och fackligt arbete har for::

Bingen betydelse alls MLiten betydelse  Viss betydelse M Stor betydelse = Vet ej/ingen uppfattning Viss/stor
Anstdllningstryggheten
Demokratin

Din framtida l6neutveckling
Vilfarden

Din kompetensutveckling

iAS: Samtliga (n=1025)




Slutsatser

En stor majoritet av svenska folket anser att fackféreningarna har betydelse for
Idneutvecklingen, anstdllningstryggheten, valfdrden och demokratin. Ddremot anser
inte en majoritet att facket har betydelse fér den egna kompetensutvecklingen. Det
finns alltsa skal till att ur ett fackligt perspektiv till delar vara ndjt men dven se
problem och utmaningar.

De generella fértroendemdtningarna av fackféreningarna som goérs av exempelvis
SOM-institutet och Medieakademin visar att det finns en fértroendekris d& endast en
av tre svenskar uppger att de har fértroende fér facket. Samtidigt &r det ungefar
dubbelt s& m&nga som anser att facket gér nytta som har fértroende for det.
Fortroendet kan ju péverkas av mycket som exempelvis olika skandaler och affdrer,
hur facket agerat i enskilda situationer samt s&dant som den ndra relationen mellan
LO och Socialdemokraterna.

| de frégor om fackets betydelse som handlar om den egna arbetssituationen har
faktorer som demografi och socioekonomi stor betydelse. Hégutbildade verkar i hégre
utstréckning anse att de klarar sig sjdlva medan unga pd flera frdgor &r mer positiva
till facket och dess betydelse.

Manniskors politiska varderingar, hdr uttryckt i vilket parti de réstar pd, har Gven det
stor betydelse f&r attityden till och synen pé& facket. Det galler framférallt de
generella fértroendefrdgorna och frdgorna om valfard och demokrati. Men politisk
hemvist har dven betydelse fér svaren pd de specifika arbetslivsfrdgorna. Politiskt gar
det att se tre grupper dar de tre rodgréna partiernas vdljare dr generellt mest positiva
till facket och dar Moderaterna, Kristdemokraterna och Sverigedemokraterna dr mest
negativa. De som réstar pd Centerpartiet och Liberalerna befinner sig i en
mittenposition. P& s& satt pdminner synen p& facket om det allm&nna politiska laget i
Sverige idag.

For fackféreningar som vill samla hela arbetskraften dr det naturligtvis en stor
utmaning att det finns en stor andel av befolkningen som saknar fértroende och inte
heller ser att facket bidrar till sddant som |6neutveckling och valférd. En annan
utmaning dr att det arbete som fackféreningar lagt ned pd att driva frdgan om
kompetensutveckling inte verkar ha gett ndgot stdrre genomslag.
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Futurion &r TCO:s och TCO-férbundens tankesmedja om framtidens arbetsliv.

www.futurion.se info@futurion.se 08-635 86 00
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